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ANERCHIAD Y CADEIRYDD

Mae Caerdydd AM BYTH yn ymrwymedig i weithio’n ddiflino er budd y gymuned fusnes i gyflawni’r
canlyniadau gorau i’'n haelodau a’u cwsmeriaid mewn byd heriol sy’n newid yn gyflym.

Rydym yn byw mewn cyfnod hynod; oes sy’n cael ei chymharu’n gynyddol &’r chwyldro diwydian-
nol o ran ei heffeithiau a tharfu economaidd, ynghyd & newidiadau o ran sut a ble mae pobl yn
byw. Rydym yn ymwybodol o botensial Caerdydd a byddwn yn parhau i weithio i sicrhau ei bod yn
gyrchfan boblogaidd i ymwelwyr a thrigolion lleol mewn perthynas @ manwerthu, bwyd, cymde-
ithasu ac adloniant.

Mae Caerdydd AM BYTH yn gweithio’n rhagweithiol i gynorthwyo aelodau mewn nifer o ffyrdd,
gan gynnwys hyrwyddo canol y ddinas; gweithdai hyfforddiant; cynrychioli anghenion busnes ar
lefel stryd ac mewn ffordd unigryw; glanhau a chynnig gwasanaeth cenhadaeth, dim ond i enwi
rhai.

Er bod yna heriau, yn arbennig i’'n haelodau manwerthu, hamdden a lletygarwch, rydym yn parhau
i weld buddsoddiad sylweddol yn y ddinas, ac mae hyn yn argoeli’n dda ar gyfer y dyfodol.

Mae gwaith partneriaeth effeithiol yn hanfodol i alluogi unrhyw ddinas i redeg yn effeithlon ac ef-
feithiol, ac nid yw Caerdydd yn wahanol. Byddwn yn parhau i weithio gyda phob parti i greu dinas
fwy rhagweithiol, sy’n well i fusnes.

Simon Phillips

Cadeirydd
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EDRYCH YN OL AC EDRYCH YMLAEN

Wrth i'r AGB ddod at ddiwedd ein trydedd
flwyddyn, rwy’n falch o gyhoeddi ein
Hadroddiad Blynyddol diweddaraf. Fel y
gwelwch, mae’r adroddiad yn adlewyrchu
gwaith caled parhaus y tim AGB a’n
partneriaid, gyda chyflawniadau
sylweddol ar draws ein themau craidd, sef
‘Croesawgar’, ‘Bywiog’ a ‘Dylanwadol’.

Ar adeg ysgrifennu’r adroddiad (Ebrill
2020) mae Caerdydd yng nghrafangau’r
argyfwng Coronafeirws, gyda bywyd pob
busnes, gweithiwr a phreswylydd wedi
newid yn ddramatig a'r feirws yn effeithio
ar ein hanwyliaid a’n cymunedau. Bydd
llawer ohonoch yn poeni am yr effaith
ariannol y bydd Covid-19 yn ei chael
arnoch chi a’ch teulu, ac ar ddiwedd y
ddogfen hon rwy’n sén am yr hyn mae
Caerdydd AM BYTH yn ei wneud i helpu’ch
busnes a Chaerdydd yn ei chyfanrwydd
pan fydd hawl gennym i fynd i ganol y
ddinas eto.

Cyn i’r pandemig daro, roedd Caerdydd
AM BYTH wedi cyflwyno 11 mis o
brosiectau ar ran ein haelodau. Ymysg fy
uchafbwyntiau personol roedd y
digwyddiad Diwrnod Dinas yr Arcéd
cyntaf, a welodd nifer yr ymwelwyr a
chanol y ddinas yn cynyddu gan 6% (o
gymharu &’r flwyddyn gynt a oedd ar
ddiwrnod un o gemau rhyngwladol yr
Hydref), gyda 63% o fusnesau yn cofnodi
cynnydd mewn gwerthiannau ac 83% o
fusnesau yn disgrifio’r digwyddiad fel ‘da
iawn’ neu ‘arbennig’. Mae enghraifft arall
yn dangos hyblygrwydd ac
ymatebolrwydd ABGau - cyflwynodd
busnesau ddeiseb i ni, yn ogystal &
Chyngor Caerdydd a Heddlu De Cymru,
ynghylch y cynnydd mewn ymddygiad
gwrthgymdeithasol ar Heol Eglwys Fair.
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O fewn wythnos o dderbyn y ddeiseb,
anfonwyd swyddog glanhau newydd i
gasglu nodwyddau a chlirio sbwriel,
ysgarthion a chardfwrdd a daflwyd o
eiddo preifat, cynyddwyd patrolau
Swyddogion yr Heddlu sy’n cael eu
hariannu gan Caerdydd AM BYTH, a
galluogwyd busnesau i ddefnyddio’r tim
Cenhadon i gysylltu @ 101 ar eu rhan.

Elfen bwysig o’'m rél yw eistedd ar fyrddau
a phwyllgorau hanfodol fel y gallaf sicrhau
bod adnoddau a strategaethau Caerdydd
AM BYTH yn atseinio ac yn adlewyrchu
anghenion y ddinas wrth iddi ddatblygu.
Ymysg yr enghreifftiau o hyn mae Bwrdd
Cerddoriaeth Caerdydd, un o’r
argymhellion allweddol a wnaed yn
adroddiad Sound Diplomacy. Tasg y
Bwrdd yw hyrwyddo sin gerddoriaeth y
ddinas, diogelu a hyrwyddo cerddoriaeth
ar lawr gwlad a phob lefel arall, a
datblygu Strategaeth Gerddoriaeth
Caerdydd. Dwi hefyd yn Gadeirydd ary
Gweithgor Trafnidiaeth i sicrhau bod
gweithredwyr bws, trén a thacsi a phawb
sy’n rhan o’r seilwaith yn ymwybodol o’u
problemau a’u cyfleoedd ei gilydd;
Partneriaeth Digwyddiadau Busnes
Caerdydd, sy’n ceisio sicrhau bod
Caerdydd yn denu digwyddiadau busnes
a chynadleddau, Addewid Caerdydd sy’n
ceisio broceru cyfleoedd cyflogaeth rhwng
busnesau, ysgolion, colegau a
Phrifysgolion. Dwi hefyd yn Gadeirydd ar
Bartneriaeth Digwyddiadau Busnes
newydd Caerdydd sydd &’r nod o
hyrwyddo a denu cynadleddau a
digwyddiadau i’r ddinas er budd gwestai,
lleoliadau a busnesau cysylltiedig eraill.

PO 00000 OO0 OOl Ol S

Hoffwn achub ar y cyfle hwn i ddiolch i wirfoddolwyr niferus Bwrdd y Cyfarwyddwyr. Maen nhw’n
rhoi oriau lu o’u hamser i sicrhau bod Caerdydd AM BYTH yn perfformio i'w aelodau ac yn sicrhau
bod pob sector yn cael ei gynrychioli’n deg mewn prosiectau. Mae rhai newidiadau wedi digwydd
yn y cwmni, ac rwy’n falch o ddweud bod James Waugh o Dewi Sant wedi ymuno &’r Bwrdd fel
olynydd i Steven Madeley, a ymddeolodd ar 6l gyrfa hir a llwyddiannus. Mae Steven Afia, o Shop
Rugby a Shop Wales hefyd wedi ymddiswyddo oherwydd ymrwymiadau gwaith, ond mae’n dal i
fod yn rhan o’r pwyllgor busnesau annibynnol. Hoffwn groesawu James i'r Bwrdd - mae wedi
dechrau dylanwadu ar y gwaith rydym yn ei wneud yn barod.

Mae Caerdydd AM BYTH yn sefydliad aelodaeth, ac rydym yn croesawu eich adborth ar sut rydym
yn perfformio - gallwch gysylltu & fi a’r tim gan ddefnyddio’r manylion yng nghefn yr adroddiad
hwn.
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Adrian Fleld,
Cyfarwyddwr Gweithredol
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Stephen Afia (ymddiswyddodd yn Chwefror 2020) Mark Brace
Heddlu De Cymru

Shop Rugby a Shop Wales

Nick Newman

The Philharmonic Peppermint
Phil Sheeran Cliff Vanstone
Arena Motorpoint John Lewis

Natasha Williams
S A Brain - Is-gadeirydd
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Carolyn Brownell
Pennaeth Marchnata a
Chyfathrebu

Emily Cotterill

Rheolwr Prosiectau

Mathew Hill
Swyddog Cyswillt Busnes

Andrew Noel
Swyddog Gweinyddol

TIM CENHADON
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Hannah Jodie
Cennad Cennad

Bruno Nunes

Dan Langford Huw Llewellyn

Acorn Recruitment Admiral

Simon Phillips Ken Poole

Marks & Spencer - Cadeirydd Cyngor Sir Caerdydd
Margaret Waters James Waugh

Park Plaza Dewi Sant (ymunodd yn Chwefror 2020)

Adrian Field
Cyfarwyddwr Gweithredol

Emma O’Donnell
Swyddog Marchnata a
Phrosiectau
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Jordan
Cennad

Daniel Ford
Rheolwr Marchnata Digidol
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Louise O’Hanlon
Swyddog CyswlIt Busnes

Melanie
Arweinydd Tim

Nigel Griffiths

Rheolwr Gweithredol

Rhian Reynolds
Swyddog Cyswllt Busnes
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Mike

Cennad

Steven Madeley (ymddiswyddodd ym Mehefin 2019)
St David’s Dewi Saint

Ruth Ryder
Prifysgol De Cymru

Neil Wicks
Amgueddfa Genedlaethol Cymru

lan Tumelty
Rheolwr Lleihau Troseddau Busnes
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Natalie
Cennad
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YSTADEGAU CROESAWU
BODDHAD YMWYBYDDIAETH
Mae boddhad a .
. Mae ymwybyddiaeth o
M ?:;?Z;j:yﬁl:lnuBgYJ: brosiectau Caerdydd
AM BYTH wedi cynyddu "'
o 130% ers 2018 gan 48% ers 2018

YSTADEGAU DYLANWADOL

First Aid - 155 Fire Safety - 35 Terrorism Awareness - 62
Mental Health Awareness - 63 Mental Health First Aid: 47
Food Safety - 18 Conflict Management - 47

HYFFORDDIANT SIOPA DIRGEL
r.\ Rydym wedi hyfforddi 387 o
°® ® Wweithwyro 79 o fusnesau yn...
a) a)

)\

@® Gwnaeth 63 o fusnesau
Gan ddarparu £15,552 o arbedion i gyd _ gymryd rhan a gwnaeth
(arbediad o £197 y busnes ar gyfartaledd). 25 sgorio 90% neu fwy
YSTADEGAU BYWIOG
DIWRNOD DINAS YR ARCED HYSBYSEB TELEDU
. NADOLIG
206K ymwelwyr i Gaerdydd (cynnydd o 6%) .
A Fe welodd 63% o bussineses gynnydd
mewn gwerthiant
CARDIFF N . Cyrhaeddiad yr ymgyrch
RIS Roedd 83?/0 yn graddio'r digwyddiad Nadolig ddwyieithog
D yn'ddaiawn ' neu'n ' ardderchog'’ 7 miliwn
YMGYRCHOEDD DIGWYDDIADAU Y CERDYN
Dosbarthwyd 40,000
4 o gardiau i weithwyr
Wedi arwain at wario £2.01m ychwanegol Gwerthodd y digwyddiad
ar economi Caerdydd o'r 3 digwyddiad

cyntaf allan mewn 24 awr
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YSTADEGAU CROESAWU
CENHADON MARSIALIAID NOS
Rhoddodd 7,749 — Wedi helpu
o gyfarwyddiadau p 2
10,643 milltir
o bobl gyrraedd adref yn saff
Ymgysylltu a :

6,042 o fusnesau

dros 114 noswaith

SWYDDOGION HEDDLU DYNODEDIG

Patrolio am 312 diwrnod

Ymgysylltwyd @ nhw ar
24 o weithrediadau a

phrotestiadau

Wedi gwneud 57 o atgyfei-
riadau i'r tim alilgymorth

Gwneud dros 200 o atafa-
eliadau alcohol

Gwneud dros 120 o ymweliadau
tawelu meddwl busnesau

Ymateb i dros 175 o alwadau

Gwneud 57 o atafaeliadau
o gyffuriau

Wedi cael 2 orchymyn
amddiffyn cymunedol

@ CityNet £

CAERDYDD YN ERBYN TiM GLANHAU
THROSEDDAU BUSNES
. . W Wedi tynnu 1,470 graffiti tagiau
Mae CityNet radio yn fyw
24 awr y dydd, 365 diwrnod * Wedi tynnu 17,477 o
y flwyddyn

Golchi 175,430 metr sgwdar o

strydoedd -
gail usiness Crime . 27 'Y
cynnydd o 15% mewn Defnyddio 40 ) galwyn
tanysgrifwyr dros y flwyddyn galwyn o gel graffiti o baent
ddiwethaf gyda 233 o Aelodau

ddarnaugwmcnoi 4
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PROSIECTAU

CROESAWU

FFIGURAU ARIANNOL

Cenhadon - 27.2%

Tim Glanhau - 25.9%

GWARIANT
CROESAWU
Swyddogion Heddlu

Dynodedig -11.3% £ £

Blodau - 6.1%

Marsialiaid Nos - 12.3%

CABC / CityNet - 5.7%

CENHADON

Mae’r tim Cenhadon yn rhan allweddol o
gyfathrebiadau Caerdydd AM BYTH gyda’r
aelodau a’r cyhoedd. Ar benwythnosau
arferol, yn ystod digwyddiadau mawr ac ar
adegau mwy heriol, mae’r tim Cenhadon bob
amser wedi bod wrth law i roi help llaw.

Y Cenhadon yw wyneb Caerdydd AM BYTH
i’r rhan fwyaf o aelodau sy’n gweithio wyneb
yn wyneb & chwsmeriaid - cysylltwch & ni os
hoffech drefnu ymweliad gan eich Cennad
dynodedig neu aelod arall o dim Caerdydd
AM BYTH.

10 " & & 4 CAERDYDD AM BYTH

CAERedigrwydd - 3.3%

Tim Bugeiliaid Stryd - 3.0%
Drinkaware - 1.7%

Bws Nos Myfyrwyr -1.7%
Baner Borffor - 1.1%

Operation Mistletoe - 0.7%

MARSIALIAID NOS

Mae’r Marsialiaid nos yn allweddol i
weithrediad diogel ac effeithlon economi nos
canol y ddinas. Maent yn gweithio mewn
pedair rheng ar nosweithiau Gwener a
Sadwrn yn ogystal ag yn ystod digwyddiadau
pwysig fel Wythnos y Glas.

Maent yn sicrhau bod pobl sy’n mwynhau

bywyd nos Caerdydd yn cyrraedd adref yn
gyflym a diogel.
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TiM GLANHAU

Mae glendid canol y ddinas yn parhau’n
flaenoriaeth bwysig i aelodau, ac mae’r tim
amhrisiadwy hwn wedi bod yn gweithio’n
galed i wella safon ein tir cyhoeddus, gan
gwblhau gwaith ar dir preifat i lawer o’'n
haelodau hefyd.

Yn dilyn cynnydd yn y galw am ei
wasanaethau, ehangodd Caerdydd AM BYTH
y tim hwn eleni gyda gweithredwr pwrpasol
sydd &’r r6l o gasglu nodwyddau a chlirio
cilfachau o sbwriel, ysgarthion, offer cyffuriau
a chardfwrdd a chwrlidau sydd wedi’u taflu o
eiddo preifat. Cafwyd ymateb anhygoel o
dda i'r gwasanaeth ymatebol hwn.

* —
AR
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Cardiff Against Busu‘%ess Crime
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CAERDYDD YN ERBYN
TROSEDDAU BUSNES

Mae Partneriaeth Lleihau Troseddau
Busnes CETB (Caerdydd yn Erbyn
Troseddau Busnes) bellach wedji’i sefydlu
yng nghymuned fusnes canol y ddinas i
gefnogi eu haelodau a staff i ddiogelu
busnesau a gwneud y ddinas yn lle mwy
diogel i gwsmeriaid, cleientiaid a
gweithwyr. Mae system radio CityNet, sy’n
cysylltu tafarndai, clybiau a siopau
manwerthu yng nghanol y ddinas a Bae
Caerdydd & swyddog heddlu, sy’n monitro
CCTV yn Neuadd y Sir 24 awr y dydd, 365
diwrnod y flwyddyn, wedi gweld cynnydd o
15% mewn tanysgrifwyr dros y flwyddyn
ddiwethaf. Mae hyn yn llwyddiant enfawr o
ystyried y buddsoddiad sylweddol y
gwnaeth Caerdydd AM BYTH yn lansio’r
bartneriaeth a’i system cyfathrebiadau
radio fodern ym mis Chwefror 2018.

Mae CETB yn parhau i weithredu dwy
system DISC™, y llwyfan rhannu
gwybodaeth a digwyddiadau a ddefnyddir
gan aelodau i roi gwybod am droseddau
lefel-isel ac ymddygiad gwrthgymdeithasol
mewn cydymffurfiaeth lawn & Deddf
Diogelu Data 2018 a GDPR.
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Mae’r cyfleuster i roi gwybod i’'r heddlu am
droseddau yn arbed amser i aelodau drwy eu
galluogi i osgoi’r llinell 101, ac mae’n sicrhau bod y
bartneriaeth yn llunio darlun gwirioneddol o
droseddu, gan ddarparu data ar gyfer cynnyrch
dadansoddol i lywio’r ymateb strategol a
gweithredol i leihau troseddu gyda’n partneriaid.

Enillodd CETB achrediad gyda Secured by Design
dan y safonau newydd ar gyfer Partneriaethau
Lleihau Troseddau Busnes, sy’n cael ei hyrwyddo
gan Gyngor Penaethiaid yr Heddlu, gan ddod y
sefydliad cyntaf yng Nghymru (ar y cyd) a’r
pedwerydd yn y DU i ennill yr achrediad.
Disgrifiwyd CETB gan y panel dyfarnu fel
partneriaeth hynod effeithiol.

Ymysg y mentrau y mae CETB wedi’u darparu yn
y flwyddyn ddiwethaf mae Hyfforddiant
Ymwybyddiaeth Bregusrwydd i staff yn
economi’r nos, a ddarparwyd mewn partneriaeth
&’r elusen New Pathways, Ymwybyddiaeth
Caethwasiaeth Fodern a rhaglen
Ymwybyddiaeth Camfanteisio’n Rhywiol ar Blant
(CRhB) i staff gwestai. Cyflwynwyd y cam
cychwynnol hwn mewn partneriaeth &’r Heddlu
Trafnidiaeth Prydeinig a CrimeStoppers Cymru.

Mae CETB hefyd yn cynrychioli Caerdydd AM
BYTH ar Raglen Alcohol Gymunedol (RhAG)
Caerdydd sy’n ceisio taclo’r goblygiadau o bobl
ifanc 18-25 oed yn yfed llawer o alcohol yng
Nghanol Dinas Caerdydd. Enwyd RhAG
Caerdydd fel RhAG y Flwyddyn Cymru ym mis
lonawr 2020.

BANER BORFFOR

Cafodd y Faner Borffor ei hail-ddyfarnu i
Gaerdydd gan y Gymdeithas Rheoli Trefi a
Dinasoedd (CRhTD) ym mis lonawr 2020.
Mae’n cydnabod Caerdydd fel noson allan
hwyl, diwylliannol amrywiol a diogel

Arweiniwyd y cais am achrediad gan
Caerdydd AM BYTH ac roedd yn cynnwys

Partneriaid fel Heddlu De Cymru, Cyngor
Caerdydd, yr Heddlu Trafnidiaeth Prydeinig,
Fforwm Tafarnwyr Caerdydd, Bugeiliaid Stryd
a llwyth o atyniadau diwylliannol.

GWAITH PARTNERIAETH

Yn ystod 2019/20 gwnaeth Caerdydd AM BYTH
barhau i gefnogi cynlluniau presennol economi’r
nos, fel y tim Bugeiliaid Stryd a Bws Nos y
Myfyrwyr mewn partneriaeth & Heddlu De
Cymru, Prifysgol Caerdydd, Prifysgol De Cymru
a Prifysgol Metropolitan Caerdydd.

Cefnogodd Caerdydd AM BYTH ddathliadau’r
Nadolig mewn modd amlasiantaethol yn 2019,
gan weithio gyda Chyngor Caerdydd a Heddlu
De Cymru drwy Operation Mistletoe. Ariannodd

DRINKAWARE

Eleni, ail-lansiodd Drinkaware, yr elusen
addysg alcohol annibynnol, ei chynllun
llwyddiannus Drinkaware Crew o dan enw
newydd - Nightlife Crew. Caerdydd AM BYTH
yw un o’r llefydd cyntaf yn y DU i gofrestru ar
gyfer Nightlife Crew, a’r bwriad yw i’r cynllun
hwn gael ei ymgorffori i mewn i fentrau
diogelwch nos presennol canol y ddinas a’u
hategu. Mae Nightlife Crew ar gael fel pecyn
cyflawn o bum modiwl hyfforddiant:

Mae Caerdydd AM BYTH a Drinkaware bellach
yn cynnig: Support Crew Lead Crew, Support
Crew, Festival Crew & Street Crew.
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Nick Newman (Phﬂharmon SBugelllald Stryd Caerdydd

Caerdydd AM BYTH dai bach symudol mewn chwe lleoliad yng nghanol y ddinas. Gwnaeth y
Marsialiaid Nos hefyd ymestyn eu horiau gwaith yn ystod y cyfnod hwn. Gwnaeth yr holl fentrau hyn
gefnogi busnesau, eu gweithwyr a chwsmeriaid yn uniongyrchol dros gyfnod yr wyl a helpu i sicrhau

bod pawb yn cael amser diogel a hwylus.

Drwy CETB, arweiniodd Caerdydd AM BYTH y gwaith o sefydlu Grwp Cadernid y Sgwéar Canolog hefyd,
sy’n cwrdd yn rheolaidd ac sy’n cynnwys bron pob busnes yn yr ardal hon. Maent eisoes wedi llwyddo i
lobio am gamera CCTV newydd ar gyfer yr ardal, lle roedd ymddygiad gwrthgymdeithasol yn digwydd

yn rheolaidd.
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CAEREDIGRWYDD

Yn 2019/20, parhaodd lefelau digartrefedd
ledled y DU yn bryderus o uchel, ac nid oedd
Caerdydd yn eithriad. Adlewyrchwyd hyn yn
yr adborth rydym yn ei gael gan aelodau
gofidus. Eleni mae CAERedigrwydd wedi
datblygu, gan weithio gyda Michael Sheen
ar gyfer y lansiad, Siarter Digartrefedd
Caerdydd i uno pobl, busnesau, ysgolion a
phrifysgolion i fynd i’r afael & digartrefedd
yng Nghaerdydd gyda’n gilydd.

Cliciwch yma i wylio'r fideo "Siarter y
digartref Caerdydd"

Mae busnesau fel Neal’s Yard, The Greenery a

Jones the Barber eisoes wedi gwneud

amrywiaeth o addewidion, e.e. cynnig amser
cymunedol i helpu pobl i integreiddio i mewn i

gymdeithas, hyfforddiant coginio i wella

cyflogadwyedd a thorri gwallt am ddim i fagu

hyder.

VOV VIV TV IV IV IV IITIIS.

Mae’r siarter, a gréwyd ar y cyd &
sefydliadau digartrefedd, yn cynnig ffyrdd
amgen o roi drwy amser, cyflogaeth, sgiliau
a gwasanaethau i helpu pobl sy’n ddigartref
neu sydd mewn perygl o fod yn ddigartref.
Gellir gwneud addewidion drwy’r wefan
CAERedigrwydd.

Dywedodd Delyth Griffiths, perchennog The
Greenery ym Marchnad Caerdydd, a
ddioddefodd o ddigartrefedd pan oedd hi’'n
15 oed, “Dwi wedi bod drwy fy nhrafferthion
fy hun gyda digartrefedd, ac mae’n gallu
teimlo fel bod y byd yn dy erbyn di.
Gwnaeth cymorth un person yn unig fy
helpu i roi fy mywyd yn 6l ar y llwybr cywir, a
dwi nawr yn gallu gwneud hynny i rywun
arall.

“Dwi’n cynnig hyfforddiant coginio
proffesiynol i rywun sy’n dioddef o
ddigartrefedd, waeth ble maen nhw ar eu
taith. Byddant yn dysgu am bopeth sydd ei
angen i weithio mewn cegin broffesiynol a
sut i redeg eu busnes arlwyo eu hunain, o
gofnodi stoc i farchnata. Dwi'n gobeithio y
bydd yn rhoi’r sgiliau a’r hyder iddynt
weddnewid eu bywyd.”

YMDDYGIAD
GWRTHGYMDEITHASOL

Ym mis Hydref cyflwynodd busnesau yn
Heol Eglwys Fair ddeiseb i Caerdydd AM
BYTH, Cyngor Caerdydd a Heddlu De Cymru
oherwydd pryderon cynyddol ynghylch
ymddygiad gwrthgymdeithasol,
gweithgarwch troseddol neu amheus a’u
heffaith ar fasnach ac amodau masnachu.
Mewn ymateb i’r ddeiseb, cymerodd
Caerdydd AM BYTH y camau canlynol:

« Ariannodd Caerdydd AM BYTH batrolau
ychwanegol gan Swyddogion yr Heddlu yn
Heol Eglwys Fair.

« Cyflogwyd swyddog i gasglu nodwyddau
a chlirio sbwriel, ysgarthion, cardfwrdd a
chwrlidau etc. sydd wedi’u taflu o eiddo
preifat.

» Dechreuodd cenhadon
roi gwybod am
ddigwyddiadau i 101,
llinell di-argyfwng yr
heddlu, ar ran
busnesau, gan sicrhau
bod gwybodaeth
briodol yn cael ei chasglu
heb wastraffu amser busnes hanfodol.

BEST BAR NONE

Mae Best Bar None yn gynllun achredu a
gefnogir gan y Swyddfa Gartref a’r
diwydiant diod sydd &’r nod o wella safonau
yn yr economi hwyr. Drwy reoli a gweithredu
safleoedd trwyddedig yn gyfrifol,
gwelliannau parhaus a chyfrifoldeb
cymdeithasol, nod Best Bar None yw helpu i
greu noson allan ddiogelach i bawb.

Mae Caerdydd AM BYTH wedi cyflwyno’r
cynllun i 43 o fusnesau, ac mae 8 wedi ennill
achrediad hyd yma. Llongyfarchiadau i Slug
& Lettuce, Dirty Martini, Pryzm, The
Gatekeeper, Great Western, Prince of Wales,
Central Bar a Be at One.

Derbynwyr Best Bar None

SWYDDOGION HEDDLU DYNODEDIG

Mae Caerdydd AM BYTH yn
ymrwymedig i sicrhau bod canol y
ddinas yn amgylchedd diogel ar
gyfer economiau’r dydd a’r nos. Ym
mis Gorffennaf 2018 fe ddechreuon
ni ariannu dau Gwnstabl Heddlu
llawn-amser i gefnogi swyddogion
presennol Heddlu De Cymru yn
ardal Caerdydd AM BYTH acii
weithio ar faterion allweddol fel
ymddygiad gwrthgymdeithasol a
throseddau manwerthu.

Créwyd y rolau mewn ymateb i
ymgynghoriad gydag aelodau
Caerdydd AM BYTH ac adolygiad o
brosiectau croesawu Caerdydd AM
BYTH i bennu sut y gall gefnogi
busnesau a chanol y ddinas yn well.

VO yVIVrV IV VIV TV Yy
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https://www.youtube.com/watch?v=aKiWmzT6-7w&feature=emb_title

FFIGURAU ARIANNOL

Y Nadolig - 39.7%
Noddi digwyddiadau - 14.9%

Diwrnod Dinas yr Arcéd - 13.2%

GWARIANT

PDBC - 6.4% BYWIOG
Y Cerdyn - 5.1% E‘ £

lonawr Jwrasig yn Dippy
Craft Café - 4.7%

Cylchlythyr - 3.8%

Cysylltiadau Cyhoeddus - 3.3%

Y DIWRNOD DINAS YR ARCED

Ym mis Tachwedd 2019, ymwelodd 206,000 o bobl a
Chaerdydd ar gyfer y Diwrnod Dinas yr Arcéd cyntaf,
gan gynyddu nifer yr ymwelwyr gan 6% o gymharu &
ffigurau’r llynedd, a oedd, yn wahanol i eleni, ar
ddiwrnod un o Gemau Rhyngwladol yr Hydref.

Gwnaeth dros 80 o fusnesau annibynnol gynigion
arbennig neu gynnal digwyddiadau, yn amrywio o
deithiau o Gwr Morgan (a werthodd bob tocyn),
marchnad Nadolig fach a sioe ffasiwn i dwrnamaint
Mario Kart a noson o ddarllen barddoniaeth. |
ychwanegu at y naws, trefnwyd cerddoriaeth a
pherfformiadau byw gan Spillers Records, Polarity
Coffee a’r label cerddoriaeth o Gaerdydd, PYST.

16 " & & 4 CAERDYDD AM BYTH

Gerddi Sant loan - 2.6%
Haf yr Aes - 2.4%

Cerdyn Rhodd -1.7%

Digwyddiadau Caerdydd
AMBYTH - 0.9%

Gwobrau - 0.7%
Gwefan - 0.5%

E-Gylchlythyr - 0.1%

CARDIFF

CITY OF ARCADES

Dywedodd busnesau fod Diwrnod Dinas yr
Arcéd wedi bod yn llwyddiant, gyda rhai’n
cyhoeddi eu bod wedi gweld 300 yn fwy o
ymwelwyr ar y dydd, gyda chynnydd o hyd at
60% mewn gwerthiannau. Nid dim ond
busnesau annibynnol yr arcéd gafodd hwb
chwaith. Dywedodd canolfan siopa Dewi
Sant mai hwn oedd diwrnod prysura’r
flwyddyn iddyn nhw hyd y pwynt hwnnw, sy’n
dangos y fantais o gael grwp o fusnesau
annibynnol ochr yn ochr & manwerthwyr mwy
o faint mewn dinas.

Dywedodd Jo Roberts, perchennog Fabulous
Welsh Cakes yn Arcéd y Castell: “Roedd
Diwrnod Dinas yr Arcéd yn llwyddiant
ysgubol. Fe werthon ni bob un o’n cacennau
cri caramel hallt erbyn 1pm a chymryd 50%
yn fwy o refeniw na’r dydd Sadwrn arferol.
Roedd yr arcéd dan ei sang drwy’r dydd.”

« Byddai 87% o fusnesau yn cymryd rhan
eto

« Gwelodd 63% o fusnesau gynnydd mewn
gwerthiannau

« Disgrifiodd 83% o fusnesau y digwyddiad
fel ‘da iawn’ neu ‘wych’

BARDDONIAETH DINAS
YR ARCED

Fel rhan o ymrwymiad Caerdydd AM BYTH i
atgyfnerthu hunaniaeth unigol Caerdydd ac
adeiladu brand Dinas yr Arcéd, gwnaethom
ariannu’r prosiect Barddoniaeth yr Arcéd a
ddarparwyd gan y cwmni celfyddydau
gweledol lleol, Mighty Atom. Fel rhan o
Barddoniaeth yr Arcéd comisiynwyd chwe
cherdd ar y thema Caerdydd gan
gyfansoddwyr blaenllaw sydd & chysylltiad &
Chaerdydd - mae’r cerddi hyn nawr wedi’u
rhoi mewn arddangosfa led-barhaol yn yr
arcedau eu hunain. Gwnaeth y prosiect hefyd
annog y cyhoedd i ymgysylltu &’r thema
arcedau, gan ofyn iddynt gyflwyno eu
cynigion eu hunain i'w hychwanegu at
waliau’r arcéd. Caeodd y gystadleuaeth ar 1
Ebrill, a chaiff y gerdd fuddugol ei
hychwanegu at y prosiect eleni.
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DIGWYDDIADAU
CERDYN

Roedd deiliaid Y Cerdyn yn rhai o’r bobl gyntaf
i gael profiad o The Botanist Caerdydd cyn i’r
lleoliad agor ei ddrysau i'r cyhoedd yn
swyddogol.

Y CERDYN

Mae’r Cerdyn yn gynllun arbennig sy’n rhoi
cyfle i weithwyr aelod-fusnesau Caerdydd
AM BYTH fanteisio ar gynigion,
hyrwyddiadau a digwyddiadau arbennig
gan hefyd greu adnodd marchnata
gwerthfawr i’'n haelodau i ddangos eu
brand i gynulleidfa leol. Ers ei lansio ym mis
Medi 2019, mae 40,000 o gardiau wedi’u
dosbarthu i weithwyr ein haelod-fusnesau.
Rydym wedi mwynhau gweithio gyda dros
100 o fusnesau i ddod & chynigion a
digwyddiadau arbennig i ddeiliaid Y
Cerdyn.

Mwynhaodd 150 o aelodau bryd o fwyd am
ddim a choctel wedi’'i greu gan gymysgyddion
arbenigol, gan hefyd fwynhau taith arbennig
cyn i’r bar/bwyty cyffrous agor yn swyddogol.
Gwerthodd yr holl docynnau ar gyfery
digwyddiad o fewn diwrnod, gyda dros 500 o
bobl yn cofrestru diddordeb.

Os bydd hynny’n ymarferol, mae Caerdydd AM
BYTH eisiau ehangu’r Cerdyn gyda rhaglen o
ddigwyddiadau i aelodau a fydd yn rhedeg
drwy gydol y flwyddyn. | glywed am
ddigwyddiad nesaf Y Cerdyn’, ymunwch &
grwp Aelodau’r Cerdyn ar Facebook, dilynwch
ein sianeli cyfryngau cymdeithasol a
thanysgrifiwch i’'n e-gylchlythyr.

I gyflogwyr mwy o faint fel Admiral, Lloyds a
Chymdeithas Adeiladu Principality,
trefnwyd digwyddiadau cofrestru lle
ymwelodd aelodau o’n tim & swyddfeydd i
ddosbarthu cardiau mewn pwynt casglu ac
addysgu arbennig, gan ateb cwestiynau
staff hefyd.

Cliciwch yma i wylio “lansiad
unigryw'r Botanegydd” fideo
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Calendr adfent "Ble Mae Dwynwen'r :

CAERDYDD DROS YR WYL

VP T ITIII 4

Eleni, dangoswyd hysbyseb deledu
Caerdydd AM BYTH ar ITV, S4C a sianeli
Sky, ac aeth &’r gwylwyr ar daith hudol
drwy’r ddinas i lansio’r Nadolig mewn steil.
Gwyliwyd yr hysbyseb bron i 200,000
gwaith ar ein sianel YouTube yn unig.

Cliciwch yma i wylio'r "hysbyseb
Nadolig dwyieithog"

Mae’r hysbyseb yn dangos ffigwr tywyll yn
arwain teulu o gwmpas canol y ddinas,
gyda’r stori’n cyrraedd anterth wrth iddyn
nhw gyrraedd Castell Caerdydd a
darganfod mai draig ydyw. Yn dilyn
datganiad i'r wasg, cymharodd
newyddiadurwyr yn y Western Mail a’r
South Wales Echo ddraig Caerdydd ag
Excitable Edgar o hysbyseb John Lewis.

Cafodd stori’r hysbyseb ei chefnogi drwy
hysbysebion digidol a phrint a ddangoswyd
ledled Caerdydd, Abertawe a Chasnewydd i
annog ymweliadau gan siopwyr a dathlwyr
sy’n byw o fewn awr yn y car o Gaerdydd.
Cyrhaeddodd yr ymgyrch 7.7 miliwn o bobl.

Gwnaeth y ty sinsir enfawr ymddangosiad
dros nos dramatig, gyda Mr a Mrs Mun yn
ychwanegiadau diddorol! Roedd y llecyn
hun-lun hwn yn rhan o gystadleuaeth lle
gallai pobl ennill cerdyn rhodd gwerth £100
gan Caerdydd AM BYTH. Cawsom
gannoedd o ymgeisiadau.

Gwnaeth Caerdydd AM BYTH hefyd
drawsnewid Caerdydd i mewn i galendr
Adfent enfawr gyda 24 o ddrysau’nt

(0]

> '.. beo “4 % o -
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ymddangos mewn lleoliadau amrywiol ar
draws y ddinas. Roedd pob drws yn datgelu
antur newydd i Dwynwen y ddraig ddrygionus a
chafodd y gwaith ei ddylunio gan Pete Fowler,
artist o Gymru sy’n fwyaf adnabyddus am ei
waith celf i’r Super Furry Animals.

Cafodd hyn i gyd ei hyrwyddo drwy dudalen
Nadolig yr ymgyrch, lle roedd traffig talu’n cael
ei gyfeirio at y calendr Adfent rhyngweithiol
‘Ble Mae Dwynwen’ a rhestr o ddigwyddiadau’r
wyl.

DIGWYDDIADAU
NADOLIG AM DDIM

« Ymweld & Dewi y ddraig 7tr enfawr
yng Nghwr Morgan

« Gweithdy addurniadau’r Nadolig
gyda’r artist Louise Evans

« Straeon dwyieithog gyda Tamar
Williams

« Coryny Ty

« Tafluniadau o Dwynwen y ddraig ar yr
Hen Lyfrgell, o Erddi Sant loan
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https://www.youtube.com/watch?v=JXMSskKQze0&t=2s
https://www.youtube.com/watch?v=MCHO8i33vAA&t=1s
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GERDDI SANT IOAN

IONAWR JWRASIG (YN O _ i” ,
- I\ | ‘ s Ers 2018, pan agorwyd Gerddi Sant loan eto,
DIPPY CRAFT CAFE ) " TR ve N dEo =1 mae’r gofod wedi datblygu unwaith eto’n
\f,:; S : 8\ R ganolfan i'r gymuned ei mwynhau. Mae

Caerdydd AM BYTH wedi trefnu

O fis Hydref 2019 i fis lonawr 2020 roedd 2, ' y = TS cerddoriaeth, Carolwyr byw aAt’hoﬂunio.dou
Dippy’r Dinosor ar ddangos yn Amgueddfa b Ol e i ﬁ digidol i ddiddanu ymwelwyr &'r gerddi.
gér:r:g dC;If ;drz]?::,:/:]ecl) rgggl ?eilcljc—;-ghyaDU. 2 ; | B .’ YrT\ mis Awst 2019, croesawodd Coerdydd
Cefnogodd Caerdydd AM BYTH fis olaf 4 : 4 | . S Fi | Pride CY”}"U’ sy’n cynnwys gorymddlt':h o
Dippy yng Nghaerdydd gyda rhaglen : 7 4 7 /. ¢ 4 == 15,0(?0 sy'n dechrau yn Neuadd y Ddinas. -
adloniant ar bob penwythnos. Mae’n pasio Ca§tgll .Coero'lydd, cyn symud i
/ /. v . lawr yr Aes a heibio i Erddi Sant loan cyn

Gwesithiodd FOR Cardiff mewn | o TSN EiehwElyE.eIr el ol gy Fair. |

SoRs e 7] ddangos ein cefnogaeth i’r digwyddiad
gwych hwn, comisiynodd Caerdydd AM
BYTH dri bwa enfys dros y 3 mynedfa i’r
gerddi - roedd dathlwyr y digwyddiad wrth
eu bodd.

partneriaeth @ chanolfan Dewi Sant i
gyflwyno crefftau addysgiadol perthnasol
AM DDIM i blant y ddinas, gan gynnwys
sesiynau sy’n addas i blant ag awtistiaeth.
Gwnaeth dros 2,000 o bobl gymryd rhan.

Rhoddodd Caerdydd AM BYTH gyfle i
drigolion lleol ddathlu Dydd Santes Dwynen
a Dydd Sant Ffolant drwy ysgrifennu neges
i’'w hanwyliaid @’i hongian o’r coed yn 'y
gerddi.

DENU DIGWYDDIADAU
BUSNES BYD-EANG AGIFT CARD

[l

I GAERDYDD D&

Mae Caerdydd AM BYTH wedi bod yn
allweddol yn y gwaith o sefydlu a chadeirio
Partneriaeth Digwyddiadau Busnes
Caerdydd (PDBC). Nod y grwp yw hyrwyddo
Caerdydd fel cyrchfan i gynadleddau neu

unrhyw ddigwyddiad busnes, drwy gydol y CERDYN RHODD

flwyddyn, gan felly annog gwariant gan

ymwelwyr mewn gwestai, lleoliadau a CAERDYDD AM BYTH

busnesau lleol i hybu’r economi leol.

- Mam a Dad gyda’u merch 5 oed

Gwerthwyd mwy o gardiau rhodd

Caerdydd AM BYTH nag erioed o’r blaen

ym mis Rhagfyr

""" 2019, gyda chynnydd o 43% o gymharu &

B 2018. Cafodd 5% o’r gwerthiannau ym mis

i S Rhagfyr ei roi i'r gronfa CAERedigrwydd
Bt hefyd i gefnogi pobl sy’n dioddef o

- ddigartrefedd neu sydd mewn perygl o fod

<8 yn ddigartref.
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NODDI
DIGWYDDIADAU

Mae Caerdydd yn ffodus o gael amrywiaeth
wych o ddigwyddiadau sy’n digwydd mewn
lleoliadau ledled y ddinas. Mae Caerdydd
AM BYTH yn angerddol dros werth y
celfyddydau a diwylliant i brifddinas Cymru
ac wedi buddsoddi yn Tafwyl, IRIS a Swn
sydd, mewn tro, wedi dod &'’r effaith
economaidd ganlynol i Gaerdydd:

Mae hyn yn gyfanswm o £2,010,422 o
wariant yn economi Caerdydd, sy’n elw o
£31.91ar bob £1 0 wariant i Caerdydd AM
BYTH.

Gwnaethom hefyd noddi digwyddiad ‘Hwyr’
Amgueddfa Cymru yn haf 2019, a oedd &'r
nod o wella cynnig diwylliannol y ddinas a
denu cynulleidfaoedd newydd gyda’r nos.

Daeth 440 o bobl i'r digwyddiad (gwerthwyd

pob tocyn) ym mis Gorffennaf. Roedd
cyrhaeddiad daearyddol y gynulleidfa yn
fawr, gyda thocynnau'n cael eu prynu yng
nghanolbarth Lloegr, Llundain a de-orllewin
Lloegr.

Cowshed and

FOP Cardlff

PROSIECTAU SYDD
WEDI ENNILL GWOBRAU

Yn ein cynllun busnes, mae Caerdydd AM BYTH
wedi ymrwymo i ‘geisio cydnabyddiaeth
genedlaethol yn weithredol drwy wobrau’. Yn
2019/20 enillodd Caerdydd AM BYTH y gwobrau
canlynol:

LEOL

nfi *«."5:%.
) l , %«‘\‘

« Gwobr Busnes Caerdydd ar gyfer Busnes
Cymunedol y Flwyddyn

CENEDLAETHOL
« Gwobr ‘Digwyddiad Gorau’ PRCA am Dilyn y Daff

« Gwobrau PRide CIPR - ‘Digwyddiad Gorau’
am Dilyn y Daff

» Gwobr RhAG - Partneriaeth Alcohol Gymunedol
Caerdydd

« CRhTD - Ail Safle - am y Cynllun Diogelwch a
Chadernid Gorau.

RHYNGWLADOL

« Gwobr Ragoriaeth yn y categori Cyflawniad
Canol Tref Rhyngwladol am yr ymgyrch
‘Dinas yr Arcéd’. Caerdydd AM BYTH oedd yr
unig sefydliad y tu allan i UDA i ennill.

fobr busnes cymunedol  flwyddyn ICAEW:++

AROLWG BUSNES IS A L L L Ll L P
BLYNYDDOL Ymysg y meysydd gweithredu o flaenoriaeth

uchel mae digartrefedd, lleihau troseddau
busnes, plismona a glanhau. Ymysg yr

Fel AGB rydym yn atebol i'n haelodau ac mae
angen i ni sicrhau eu bod yn cael budd o’u
buddsoddiad. Un o’r ffyrdd y mae Caerdydd AM
BYTH yn sicrhau hyn yw drwy benodi corff
annibynnol i gynnal arolwg blynyddol.

Mae canfyddiadau allweddol yr arolwg eleni fel
a ganlyn:

SWN - £249k dros 3 diwrnod

agweddau sydd wedi tyfu o ran blaenoriaeth
mae digwyddiadau mawr newydd,
trafnidiaeth a mynediad, a glanhau.

NG & & & &

Mae’r rhan fwyaf o fusnesau yn cytuno bod
Caerdydd: ‘yn dda i ddefnyddwyr’, ‘yn cynnig
amgylchedd da’ ac ‘yn darparu cyfleusterau
da’.
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DATHLU SER
GWASANAETH
CWSMERIAID
CAERDYDD

Gwnaeth 63 o aelodau Caerdydd AM BYTH o
bob sector gymryd rhan yn yr ymweliadau
siopa cudd a’r gwobrau gwasanaeth
cwsmeriaid eleni. O’r busnesau hynny,
gwnaeth 38% sgorio 90% neu’n uwch, gan
arddangos y lefelau rhagorol o wasanaeth
cwsmeriaid y gall cwsmeriaid Caerdydd eu
mwynhau.

FFIGURAU ARIANNOL Llongyfarchiadau i enillwyr y categoriau:

« Tafarndai a Bariau: Live Lounge

+ Lleoliad Adloniant: Live Lounge

Hyfforddiant - 47.2% « Gwasanaethau: Ultralase

Gwobrau ac asesiadau Gwasanaethau Cwsmeriaid- 20.8% GWARIANT

£L£E

« Busnes Annibynnol: Bernsteins
Prynu Cyfryngau -17.0%

« Manwerthu Ffasiwn: Ann Summers
Lleihau Gorbenion - 15%

« Caffis a Siopau Coffi: 39 Desserts
« Bwyty: Turtle Bay
« Manwerthu Cyffredinol: Ernest Jones

« Gwestai a Llety: The Angel Hotel

HYFFORDDIANT

Hyfforddiant aelodau Caerdydd AM BYTH, a ariennir yn ‘
llawn, yw un o’n prosiectau mwyaf poblogaidd. Cafodd

y cyrsiau Cymorth Cyntaf a Rheoli Gwrthdaro eu llenwi n
o fewn oriau o’u rhyddhau drwy gydol y flwyddyn. Yn
ystod 2019-20 cafodd dros 387 o weithwyr eu hyfforddi . .
0 79 o fusnesau - cynnydd o 58% o 2018-19. n r-\

Oherwydd y galw, ychwanegodd Caerdydd AM BYTH
gyrsiau Ymwybyddiaeth lechyd Meddwl| a Chymorth
Cyntaf lechyd Meddwl i’r rhestr, ac maent wedi bod yn
boblogaidd iawn.

:Carc;
Rydym wedi hyfforddi 387 o e
weithwyr o 79 o fusnesau. experier

Mae’r cyrsiau hyn wedi arbed £15,552 i fusnesau - Gan ddarparu £15,552 o arbedion i gyd ¥ " ana_gth’éu: Ultralase

B

cynnydd o 71% o gymharu & 2018-19. (arbediad o £197 y busnes ar gyfartaledd).
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YSTAFELLOEDD
CYFARFOD

Symudodd Caerdydd AM BYTH i
swyddfeydd newydd yng Nghilgant St
Andrew yn Ebrill 2019, ac rydym wedi gallu
llogi ystafelloedd cyfarfod i aelodau
Caerdydd AM BYTH ar gyfradd
gyflwyniadol o ddim ond £50 y dydd.

Mae’r ystafelloedd hefyd ar gael i fusnesau
nad ydynt yn aelodau, ar gyfradd uwch,
sy’n dod @ mwy o incwm i Caerdydd AM
BYTH i’'w fuddsoddi yn y ddinas. Mae 5% o
gost pob archeb yn cael ei roi i
CAERedigrwydd, cronfa sy’n cael ei
harwain gan Caerdydd AM BYTH sy’n helpu
pobl i osgoi a symud i ffwrdd o
ddigartrefedd.

PRYNU CYFRYNGAU

Caerdydd AM BYTH yw’r AGB gyntaf yn y DU i gynnig
gostyngiadau ar hysbysebion i aelodau; gall busnesau
brynu gofod hyrwyddo ar gefn ac ochrau bysus ac ar
sgriniau digidol yng nghanol y ddinas, am lawer llai na

phris y farchnad.

Yn 2019, gwnaethom fwynhau gweithio gyda busnesau

amrywiol, gan gynnwys Shop Rugby, yr Amgueddfa
Genedlaethol a Theatr y Sherman.
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SIARTER TEITHIO
IACH

Mewn partneriaeth ag lechyd Cyhoeddus

TROSOLWG ARIANNOL

Cymru gwnaethom hefyd lansio’r Siarter
Teithio lach i Fusnesau sydd &’r nod o annog
y sector preifat i ymrwymo i gyfres o fesurau
i ystyried opsiynau sy’n gwella lles staff,
busnesau a’r amgylchedd.

Mae’r gwaith hwn yn parhau wedi dechrau
cadarnhaol, gyda busnesau fel Blake
Morgan, Eversheds Sutherland, Slater +
Gordon a Monzo, yn ogystal & ni’n hunain,
yn llofnodi’r Siarter.

New Welsh Rugby Kit
and Training Range
ilable

Mae’r ardoll AGB, sef ein prif ffynhonnell o
incwm, yn cael ei chasglu yn 6l y gyfraith
gan yr awdurdod lleol o’i throsglwyddo’n
llawn i Caerdydd AM BYTH ar 6l ei derbyn.

Y gyfradd gasglu ar gyfer y flwyddyn oedd
96%, sy’n cyfateb i £1.4m o incwm. Mae’r
safonau diwydiant AGB yn dangos bod hon
yn gyfradd gasglu dda, sy’n dyst i
effeithlonrwydd y systemau sydd ar waith
a chefnogaeth i Caerdydd AM BYTH.

Cynhyrchwyd £160,000 o incwm
ychwanegol hefyd drwy amrywiaeth o
ffynonellau, gan gynnwys cyllid grant, llogi
ystafelloedd cyfarfod a system radio.

INCWM

*Cyfrifon yn gywir o fis Mai 2020. Ariennir
Caerdydd AM BYTH drwy ardoll AGB a
gyfrifir fel 1% o werth ardrethol pob
hereditament yn yr AGB, gyda
gostyngiadau’n cael eu cymhwyso mewn
ardaloedd lle codir tal gwasanaeth mewn
ardal a reolir. Mae hyn yn cynnwys 1,088 o
adeiladau masnachol o fewn ffin
ddaearyddol yr AGB. Noder y bydd set
lawn o gyfrifon rheoli ar gyfer y cyfnod yn
cael ei darparu gan ein cyfrifwyr Naunton
Jones Le Masurier ar ein gwefan.

GWARIANT

Ardoll AGB £1,460,000 Croesawgar £733,667
Incwm ac eithrio’r Ardoll £57,297 Bywiog £486,032
Cyfanswm Incwm £1,517,297 Dylanwadol £82,150
Cyfanswm gwariant £1,301,849

Treuliau gweinyddol £302,729

Cariwyd Ymlaen i 2020/21 £68,193
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Ar adeg ysgrifennu’r adroddiad, rydym yn
byw drwy drasiedi dynol digynsail yn yr oes
fodern. Ac nid yw’r arbenigwyr yn siwr o
ganlyniadau’r difrod. Mae ein haelodau ar
draws pob sector yn sén yn barod am yr
effaith anferthol y mae hyn yn ei gael ar eu
busnesau, bywoliaeth, staff a lles, ac rydym
wedi casglu’r holl wybodaeth hon mewn
arolygon wythnosol.

Manwerthu, lletygarwch a hamdden oedd
y cyntaf i deimlo effaith y Coronafeirws, ac
mae hwn yn sector sydd wedi bod yn y
penawdau ers blynyddoedd yn barod gan
fod llawer o gadwyni manwerthu a bwyd
mawr wedi mynd i ddwylo gweinyddwyr.

Creodd Caerdydd AM BYTH ‘Siop
Caerdydd’ i sicrhau, lle y bo’n berthnasol,
fod ein haelodau’n cael eu hyrwyddo drwy
ein ‘stryd fawr rithwir’, sydd wedi denu
cannoedd o ymwelwyr mewn ychydig
ddiwrnodau ers ei lansio gan fod pobl
eisiau siopa’n lleol ac aros yn eu hardal leol.

Mae sectorau eraill wedi dilyn llwybr tebyg
gyda channoedd o sefydliadau’n rhoi staff
ar ffyrlo neu’n eu diswyddo wrth iddynt
gael trafferthion gyda phroblemau llif arian
uniongyrchol a’r goblygiadau tymor hwy o
ran pryd y caiff pobl adael eu cartrefi eto.

Mae Caerdydd yn yr un sefylifa & phob
dinas fawr o ran yr argyfwng hwn, a bydd
yn wynebu rhai heriau difrifol pan fydd
canol y ddinas yn ailagor eto.

30 " & & 4 CAERDYDD AM BYTH

Fel yr Ardal Gwella Busnes, bydd Caerdydd
AM BYTH yn chwarae rél allweddol yn denu
ymwelwyr yn 6l i'r ddinas yn y byrdymor a’r
hirdymor. Bydd angen gweithio gyda
phartneriaid fel Cyngor Caerdydd a
Llywodraeth Cymru ar fyrder i sicrhau bod
ymdeimlad o fywiogrwydd ac optimistiaeth
ym mhrifddinas Cymru.

Fel unrhyw fusnes arall, mae ansicrwydd
ynghylch ein hunion lefelau o lif arian dros
2020/21, ond gwyddwn fod angen
gweledigaeth newydd hirdymor gyda
ffocws cryf ar anghenion ein haelodau.
Gyda’n dealltwriaeth o ganol y ddinas a’r
DU a’n tim profiadol, bydd Caerdydd AM
BYTH yn arwain y gwaith o gynllunio’r
normal newydd ar gyfer Caerdydd ac yn
dyrannu ein blaenoriaethau a’n cyllidebau
yn unol & hynny.

Mae’r argyfwng yn gyfle i Caerdydd AM
BYTH o’n partneriaid greu amserlen
newydd i’r ddinas, gan sicrhau ei bod yn
adlewyrchu anghenion a dymuniadau ei
phobl, busnesau, amgylchedd, trafnidiaeth
a mannau cyhoeddus. Drwy gydweithio,
gallwn gyflawni hyn a sicrhau bod
Caerdydd yn dod drwyddi gan ffynnu.
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